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1. La Universidad de Almeria

1.1. Presentacion de la UAL

La Universidad de Almeria (UAL) fue fundada en 1993. Hoy en dia cuenta con mas de
14.000 estudiantes incluyendo 600 estudiantes de doctorado.

Pese a su reciente creacion, la UAL cuenta con toda una infraestructura moderna, una
magnifica biblioteca, laboratorios de ultima generacion, salas de estudio y lectura
equipadas, etc.

g

Nuestro objetivo principal es adaptar nuestros servicios a las nuevas exigencias de
nuestra sociedad para alcanzar los objetivos de calidad y eficacia en la docencia, la
investigacion y la gestion.

Contamos con un campus Unico (tan solo en el centro de la ciudad se encuentra el
centro adscrito de Trabajo Social), al nivel del mar y sin grandes barreras naturales
para la movilidad como cuestas o desniveles.
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Una Universidad Internacional

Este afio nos han visitado mas de 650 estudiantes de todo el mundo, lo que supone mas
del 5% de los estudiantes de la UAL, a través de diferentes programas de movilidad
como Erasmus, SEP, Pima, Anuies.

| "_-"':T[Iqj,

La Universidad de Almeria es una gran ciudad equipada para la facilitar el trabajo y la
estancia de estudiantes. Entre sus servicios académicos, administrativos y de apoyo al
estudiante, destaca la gran biblioteca con varias salas de estudio y de trabajo en grupo,
el servicio médico, comedor universitario, cafeterias, servicio de alojamiento, alquiler
de bicicletas, PC y red WI-FI gratuita y un largo etcétera.
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Oferta Formativa
La Universidad esta organizada en seis centros o facultades:

Escuela Politécnica Superior y Facultad de Ciencias Experimentales
Facultad de Ciencias de la Educacion, Enfermeria y Fisioterapia
Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Facultad de Derecho

Facultad de Humanidades y Psicologia

Debemos indicar que en los proximos meses se procederia a la reorganizacion de las
facultades y escuelas, mediante la separacion de éstas, tal y como se encontraban hace
unos afos.

Grados:

Se ofertan 34 Grados entre todas los centros, en concreto en la rama de Arte y
Humanidades cuatro grados, en la rama de Ciencias Sociales y Juridicas quince grados,
en la rama de Ciencias cuatro grados, en la rama de Ciencias de la Salud tres grados, y
en la rama de Ingenieria y Arquitectura 8 grados.

Masteres:

Se ofertan 56 masteres vigentes en la Universidad de Almeria, en concreto en la rama
de Artes y Humanidades tres, en la rama de Ciencias Sociales y Juridicas dieciocho, en
la rama de Ciencias nueve, en la rama de Ciencias de la Salud quince, y en la rama de
Ingenieria y

Doctorados:

Se ofertan 30 programas de doctorado vigentes en la universidad de Almeria, en
concreto en la rama de Artes y Humanidades dos, en la rama de Ciencias Sociales y
Juridicas siete, en la rama de Ciencias 8, en la rama de Ciencias de la Salud siete, y en
la rama de ingenieria y Arquitectura seis.
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1.2. La apuesta de la UAL por la Diversidad Funcional

La atencion a la diversidad funcional en la UAL ha sido en la Gltima década un
ambito de trabajo en el que se han volcado grandes esfuerzos. Hasta este momento se
ha prestado desde un servicio integrado en el secretariado de Orientacion Educativa
(Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo). Desde éste se ha informado, asesorado y
apoyado a los estudiantes con necesidades educativas especiales vinculadas a una
discapacidad que cursan estudios en la Universidad de Almeria con objetivos como:

i Facilitar la integracion educativa y social de los estudiantes con
necesidades educativas especiales.

2, Contribuir a crear actitudes y expectativas favorecedoras para la
integracion de estudiantes con necesidades educativas especiales asociadas a
una discapacidad.

3 Facilitar, en la medida de lo posible, los recursos materiales,
personales y funcionales de apoyo a la integracion educativa y social.

4, Fomentar una educaciéon mas integradora y plural en la que se
contempla la diversidad como valor educativo, y que toma como referente el
principio de igualdad de oportunidades.

Programas y actuaciones concretas en la atencion a la diversidad funcional
Entre los programas que se prestan a los estudiantes podemos destacar:

1. Programa de Atencion Personalizada (PAP). Se trata de un
servicio de atencion personalizada en el que se establece un programa
individualizado para cada estudiante con discapacidad a partir de la evaluacion
de sus necesidades.

2. Programas de Actuacion Transversal (PAT). Se establecen para
la comunidad universitaria (alumnos, PDI, PAS) en general.

3. Programa de control de normativas. Revisién de estatutos,
reglamentos de examenes, tanto de centros como de departamentos.

4. Programa de mejora de la accesibilidad Asesoramiento para la
eliminacion de barreras de comunicacion, asi como garantizar la reserva de
aparcamientos. Elaboracion de guia de accesibilidad a las instalaciones
universitarias. Sefializacion de itinerarios y servicios.
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5. Programa de formacion y desarrollo del personal del servicio
Investigacion sobre ayudas técnicas.

6. Red de servicios universitarios de apoyo. Evaluacion interna.

7, Programa de formacion, comunicacién, informaciéon y

sensibilizacion Formacién y actualizacion del personal de administracion y
servicios y del personal docente e investigador. Difusién del Servicio y
necesidades de las personas con discapacidad.

8. Programa de ayudas econdémicas. Bisqueda y mejora de fuentes
de financiacion y procedimientos de acceso a las ayudas.

9. Programa de colaboracién con fundaciones, asociaciones y
organizaciones no gubernamentales de personas con discapacidad Fomentar las
relaciones con asociaciones y ONGs mediante convenios de colaboracion para
formacion, investigacion y préstamos de recursos.

10.  Programa de relaciones institucionales Informacion vy
colaboracion con los centros de educacion secundaria. Tiene como objetivo
ultimo potenciar las relaciones institucionales mediante la busqueda estable de
canales de comunicaciéon con otros servicios universitarios, locales y

autondémicos que persiguen los mismos objetivos.

Estos programas articulan una serie de medidas en distintos &mbitos, de las que
llamos las mas importantes:

- Antes de entrar en la Universidad, se brinda asesoramiento a
orientadores y estudiantes sobre las medidas de accion positiva en el acceso y
admision a la universidad. En la realizacion de la PAU destacamos la
orientacion al tribunal de exdmenes y a los vocales correctores. Velamos por
la asuncion y puesta en marcha de adaptaciones como el incremento de tiempo
(aproximadamente un tercio sobre la duracion estipulada), la elaboracion de
otros formatos especiales de examen (Braille, texto ampliado, CD...), la
provision de apoyos y ayudas técnicas, la accesibilidad de la informacion y la
comunicacion y la del recinto o espacio fisico.

- Una vez el estudiante ha superado la PAU, medidas como la
exencion de pagos de precios publicos (contemplada en primera y sucesivas
matriculas tanto en estudios de grado como de posgrado) y la existencia de una
cuota de reserva de plazas tanto en los estudios de grado como de postgrado
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oficiales persiguen consolidar la permanencia del estudiante en nuestra

universidad.
- En lo que respecta a las adaptaciones,

o bajo peticién se proporciona a los estudiantes recursos
como libros digitales, digitalizacion documentos, ILSE y compaiiero de
apoyo voluntario o becado dentro del programa Alumno en paralelo

o en cuanto a los recursos técnicos y/o mobiliario,
contamos con mobiliario adaptado para clases presenciales, Productos
de apoyo para el desarrollo de clases o précticas y, bajo peticion,
Software / hardware para el desarrollo de clases o practicas. Si es
necesario, se cambia al estudiante de ubicacion en el aula, tanto en la
asistencia a clase como durante los examenes.

o En las pruebas de evaluacion y, especialmente en los
examenes, es posible adaptar el formato de los enunciados y respuestas
con recursos como formato digital, Braille, LSE, texto ampliado,
oral/audio. Asimismo, si el estudiante lo solicita, cuenta con un ILSE
durante la realizacion de las pruebas. En el proceso de evaluacion, el
reglamento de evaluacion de la UAL contempla medidas como la
sustitucién y/o adecuacion de las actividades de evaluacion a las
capacidades del estudiante, ampliacion del tiempo de los exdmenes o la
mayor flexibilidad tanto en los horarios de exdmenes como en los

plazos para la entrega de trabajos.

- La tutorizacion y seguimiento individualizado de cada estudiante
es considerada una tarea comun de una red de personas que incluyen personal
del servicio, un tutor de orientacion de la Facultad/Escuela y, en caso de que

sea necesario, un tutor especialista en discapacidad y accesibilidad.

- Existen asimismo acciones de voluntariado especificas en
materia de discapacidad, que comprenden la formacion especifica a voluntarios
en materia de discapacidad/accesibilidad y el reconocimiento por la
colaboracion en el ambito de la discapacidad como créditos (1,5 por curso

académico).
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- En lo que respecta al fomento de la movilidad para estudiantes
con diversidad funcional se proporciona ayuda y asesoramiento en la gestion de
becas Erasmus, de movilidad nacionales y en la gestion de adaptaciones en la
universidad de destino.

- En cuanto al alumnado preuniversitario, existe un programa de
transicion del estudiante de bachillerato y CFGM a la Universidad (redactado
conjuntamente con el Equipo Técnico de Orientaciéon de la Delegacion
Provincial de Educacion), en el que se recogen actuaciones coordinadas entre
los centros de secundaria y la UAL y que describe un procedimiento de acogida
y orientacidén nuevo ingreso especializado para estudiantes con discapacidad.

- Para realizar las tareas de sensibilizacion y asesoramiento a la
comunidad universitaria se realizan anualmente cursos, formaciones y jornadas
orientadas al ambito de la discapacidad, al tiempo que se asesoramiento
puntualmente a PAS y PDI en el contexto de algtin caso concreto.

La diversidad funcional en la UAL en el curso 2014-15

Actualmente en la Universidad de Almeria tenemos estudiantes matriculados en
diversas titulaciones que presentan algin tipo de discapacidad, entre las que
predominan la discapacidad fisica, sensorial (auditiva) y psiquica (primordialmente
sindrome de Asperger). Este escenario nos ha impulsado a promover diversas medidas
que garanticen el bienestar académico y personal de todas las personas de esta
comunidad universitaria. A pesar de todos nuestros esfuerzos y programas que han
favorecido nuestro cometido de inclusion, creemos que ain nos quedan muchas
mejoras que ofrecer, principalmente la promocion del acceso y la ayuda a mas
personas con discapacidad para ofrecerles la oportunidad de cursar estudios superiores
universitarios.

Aun asi, los esfuerzos realizados hasta el momento se han visto en cierta
medida reflejados en el paulatino incremento de estudiantes con diversidad funcional
en nuestras aulas. En el siguiente grafico puede observarse esta tendencia.
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Como podemos observar en el grafico, el nimero de matriculas de alumnado
con discapacidad es notoriamente ascendente en los ultimos afios, constituyendo de
cualquier forma un grupo minoritario dentro de la totalidad de los estudiantes que
cursan sus estudios en la UAL. Este curso académico hemos contado con un total de
215 alumnos y alumnas con discapacidad matriculados en la Universidad de Almeria,
lo que supone tan solo el 0.88% del total de estudiantes matriculados. Es por ello que
creemos oportuno y beneficioso para el desarrollo y prosperidad de nuestra
universidad, tener la posibilidad de contar con un programa que apueste por facilitar el
acceso al ambito universitario, con el cual nos comprometemos y apostamos por
favorecer la inclusion de personas con discapacidad en la formacién universitaria y
aumentar significativamente el porcentaje de estudiantes con diversidad funcional en

nuestra institucion.
El futuro

En los tltimos meses se ha realizado una apuesta atin més decidida por la
integracion de las personas con diversidad funcional, convirtiéndose en uno de los ejes
del programa del actual Equipo de Gobierno de la UAL. Existe la total convicciéon de
que los cambios que ha vivido la universidad espafiola en los ultimos afios (en la
estructura de los titulos, la diferente consideracion del papel del alumno en el proceso
de ensefianza-aprendizaje, la cada vez mayor preponderancia del e-learning y los

10
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recursos TICs en la ensefianza superior, entre otros) pueden jugar en contra de la
integracion de los estudiantes con diversidad funcional si no se arbitran medidas que
garanticen la igualdad de oportunidades mas alla de las iniciativas que la universidad
espafiola ha asumido en los ultimos 10 afios.

Por estos motivos, asumiendo el caracter transversal que debiera acompafiar a
la atencion a la diversidad funcional y el énfasis en una perspectiva de trabajo
interdisciplinar requiere de la elaboracién de un plan exhaustivo del momento actual y
de futuro que anticipe situaciones de posible desigualdad y disefie actuaciones
inclusivas. Para ello, se ha Creado la figura de Delegado del Rector para la
integracion de personas con diversidad funcional. Su primera tarea consiste en la
redaccion de un plan de actuacion que complemente el funcionamiento actual, con el
disefio de medidas inmediatas como la redacciéon de una normativa de adaptaciones
curriculares y un plan de accion tutorial especifico para los estudiantes con diversidad
funcional comprendidas en un plan de actuacion que refuerce e introduzca nuevas
lineas estratégicas de actuacion.

11
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2. Programa Campus Inclusivos, Campus sin Limites 2015

2.1. Objetivos

La Universidad de Almeria tomé la iniciativa en la Accesibilidad Universal
dotando a sus instalaciones, unidades y servicios de certificados de calidad, pero aun
quedan muchas cosas por mejorar, por eso en esta convocatoria de “Campus Inclusivo,
Campus sin limites” del Ministerio, nos proponemos como objetivos principales:

o Hacer protagonista al alumnado con discapacidad en la
Universidad para que lo consideren como opcién de futuro

° Mostrar al alumnado los estudios universitarios.

o Sensibilizar a la comunidad universitaria con las actividades y

actos inclusivos
o Mejorar la accesibilidad universal de la Universidad a partir de
esta experiencia.

2.2. Equipo de trabajo

La Universidad de Almeria como coordinadora del proyecto “Campus
Inclusivo, Campus sin Limites” ha contado con la colaboracién de la Federacion
Almeriense de Asociaciones con Discapacidad (FAAM) y la Asociacion A Toda Vela
como representantes de la sociedad civil, pues entendemos que sin las entidades
sociales que conocen y que trabajan con estos colectivos este proyecto careceria de la
continuidad que es necesaria para que el alumnado que estd cursando actualmente
secundaria y bachillerato dé el salto a los estudios superiores. También es una
continuidad de muchas otras colaboraciones como en el dia Internacional de la
Discapacidad entre la Universidad y éstas instituciones.

El equipo humano que coordina y desarrollara el proyecto son:

Dra. Pilar Sanchez Lopez, Delegada del Rector para la Integracion de las personas con
Diversidad Funcional y coordinadora del proyecto

Dra. Maria Isabel Ramirez Alvarez, Vicerrectora de Estudiantes y Empleo

Dr. César Bernal Bravo, profesor de la Universidad de Almeria.

D. Valentin Sola Caparros, Presidente de la FAAM

Diia. Isabel Valdés Tapia, Directora Gerente de la FAAM

Diia. Isabel Guirao Pifieyro, Directora de la Asociacion A Toda Vela

Diia. Francisca Valle Lazaro, Directora Adjunta de la Asociacién a Toda Vela

12
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Un grupo de monitores especializados, y en caso necesario con Intérpretes de Lenguaje

de Signos Espafiola, adecuados al nimero de estudiantes.
Ademés contamos con el excelente alumnado voluntario de la Universidad que

colabora habitualmente con nosotros.

13
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2.3. Seleccion de los participantes

En colaboracion con el equipo Técnico de Orientacion de la Delegacion de Educacion
de la Junta de Andalucia, concretamente con los responsables de atencion a la
diversidad, educacion compensatoria y orientacidon vocacional, se han estipulado los
siguientes criterios en caso de que existiesen mas solicitudes que plazas:
Para el alumnado con discapacidad:

1. Certificacion de minusvalia

2. Familia monoparental
3. Renta

Para el alumnado sin discapacidad:
1. pertenenciaa ZNTS (zona de transformacion social)

asistencia a centro educativo con plan de compensacion educativa
reconocimiento de neae por parte del orientador del centro
Familia monoparental

renta

Uk o

Los candidatos finales se seleccionaran con un ultimo criterio de representacion del
mayor numero de discapacidades posibles y equidad de género

14
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2.4. Programa de Actividades

Jueves 3 de septiembre

Hora y actividad

Lugar

Participantes

18:30 Acogida
participantes y
familiares

19:00 Bienvenidos a la
UAL

Paraninfo de la Universidad

Carmelo Rodriguez
Torreblanca

Rector de la UAL

ma2 Isabel Ramirez
Alvarez

Vicerrectora de
Estudiantes y Empleo
Pilar Sanchez Lépez
Delegada del Rector para
la Integraciéon de las
personas con Diversidad
Funcional

Valentin Sola

Presidente de FAAM
Isabel Guirao

Presidenta de A Toda Vela

21:00 Vamos a
presentarnos

Albergue juvenil

Monitores

22.00 Cena

Albergue juvenil

Monitores

15
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Actividad 1: Bienvenidos a la UAL

Hora de inicio : 19:00
Hora de finalizacion: 19:30

Participantes

Carmelo Rodriguez Torreblanca. Rector de la UAL

M?* Isabel Ramirez Alvarez. Vicerrectora de Estudiantes y Empleo de la UAL
Pilar Sanchez Lépez. Delegada del Rector para la integracion de las personas con
diversidad funcional de la UAL.

Valentin Sola Caparrés. Presidente de FAAM

Isabel Guirao Pifieyro. Directora de la Asociaciéon A Toda Vela

ILSE, si es necesario

Descripcion de la actividad

Tras la recepcion a los participantes y sus familias, se realizard un acto de bienvenida
en el que se expondran los objetivos del programa y se describiran las actividades que
se llevaran a cabo durante los dias siguientes. Se realizara una presentacion de todo el
equipo humano que va a participar en el programa, desde la mds institucional, en la
figura del rector y miembros de su equipo de gobierno, hasta la mas interpersonal,
como los monitores y voluntarios que tomaran parte en las actividades.

Objetivos
- Propiciar una primera toma de contacto entre los distintos integrantes del programa

- Crear un espacio de comunicacién con las familias en el que puedan, ademads de

recibir informacion de interés, exponer las preguntas y cuestiones necesarias

Materiales necesarios:
no es necesario material adicional al comprendido en las instalaciones

Evaluacion de la actividad
Cuestionario final dirigido tanto a los participantes como a sus padres en el que se
indague sobre la cantidad y adecuacion de la informacién inicial proporcionada.

16
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Actividad 2. Vamos a presentarnos

Hora de inicio: 21:00

Hora de finalizacion: 22:00

Participantes

Estudiantes participantes en el programa

Coordinador de apoyo técnico

Monitores

Descripcién de la actividad

Actividad formada por dinamicas de grupo que persiguen el conocimiento mutuo y el
“romper” el hielo entre los chicos y las chicas participantes.
Concretamente, se llevaran a cabo dos dinamicas grupales:

- Identificacién con animales: se colocan en circulo y se le pide al que se considere
desenvuelto que se presente diciendo su nombre, edad, el animal con el que se
identifica y porqué y el animal con el que no se identifica y porqué. Para seguir con la
dindmica, cuando termina su presentacion, debe elegir a alguien para que se
presente y asi sucesivamente (duracion, 30 minutos)

- Qué me gustaria preguntarte: se organiza a los participantes por parejas y se anima a
que realicen una lista de 5 preguntas que el compafiero debe contestar con
sinceridad. Posteriormente se realizara una puesta en comun (duracién, 30 minutos)

Objetivos
- Conocer las expectativas de cada miembro del grupo con respecto a la actividad en
particular y al programa en general
- Creacidn de un clima apropiado para la convivencia durante los dias siguientes
- Sensibilizacién ante las distintas caracteristicas y necesidades de cada uno de los
miembros del grupo
- Fomentar actitudes de sinceridad y colaboracion, en un espacio en el que los chicosy
chicas puedan indagar sobre lo que significa la diversidad funcional
Materiales:
Papel y boligrafo: Fichas creadas ad hoc en la que escriban sus caracteristicas,
virtudes, defectos.. y boligrafos u otro sistema de lectoescritura que requieran los
participantes
Evaluacion de la actividad:
Autoevaluacion por parte de los participantes y evaluacion externa de la implicacion y
participacion de éstos por parte de los monitores

17
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Viernes 4 de septiembre

Hora y actividad

Lugar

Participantes

9:00 Desayuno

Albergue municipal

10:30 éQué puede
ofrecerte la UAL?

Sala de Grados Escuela
Politécnica Superior

M2 Isabel Ramirez Alvarez
Vicerrectora de Estudiantes y
Empleo
Pilar Sanchez Lopez
Delegada del Rector para la
Integracion de las personas con
Diversidad Funcional

12:00 Reponemos

Cafeteria Edificio Central

Monitores y estudiantes

fuerzas
13:00 Gymkana Campus y Pabellon Deportivo José Gallego Antonio.
inclusiva de la UAL Profesor Dpto. Educacion
José Manuel Aguilar Parra.
Profesor Dpto. Psicologia Dos
2 Monitores de apoyo
14:00 Comida Comedor Universitario

15:30 Taller de
Competencias
Digitales: creacién del
blog Campus inclusivos
2015

Aula Informatica CITE Il

César Bernal Bravo
Profesor Dpto. Educacion

17:00. Charla sobre
Emprendimiento Social

Sala de Grados Escuela
Politécnica Superior

Isabel Guirao Pifieyro
Asociacion A Toda Vela

18:00. Tarde de Playa

Playa del Palmeral *

6 Monitores y 4 estudiantes
voluntarios de la UAL

22.00 Cena

Restaurante é?

18
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Actividad 3. ;Qué puede ofrecerte la UAL?

Hora de inicio: 10:30
Hora de finalizacion: 11:30

Participantes:

M?* Isabel Ramirez Alvarez. Vicerrectora de Estudiantes y Empleo de la UAL

Pilar Sanchez Léopez. Delegada del Rector para la integracion de las personas con
diversidad funcional de la UAL.

Estudiante con discapacidad de la UAL

Descripcion de la actividad

Esta charla esta organizada en dos partes. En la primera de ellas la Vicerrectora de
Estudiantes hablara a los chicos y chicas de la Universidad, su estructura, servicios,
etc., profundizando en aquéllos destinados a los estudiantes.

En la segunda parte de la charla la Delegada del Rector expondrd los programas y
actuaciones que se llevan a cabo en la Universidad de Almeria en el ambito de la
diversidad funcional

Objetivos
- Dar a conocer la oferta formativa de la UAL
- Presentar los servicios y apoyos que las personas con diversidad funcional pueden
solicitar a la Universidad de Almeria durante la realizacién de sus estudios

Materiales necesarios
Folletos y tripticos informativos, material web, dossier preparado para la actividad

Evaluacion de la actividad
Andlisis de los dibujos de los participantes sobre su imagen de la Universidad de
Almeria, a través de la Image Research (investigacion a través de la imagen)
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Actividad 4. Gymkana inclusiva

Hora de inicio : 13:00
Hora de finalizacion: 14:15

Participantes

José Gallego Antonio. Profesor del area de Educacion Fisica y Deportiva,
Departamento de Educacion de la Universidad de Almeria.

José Manuel Aguilar Parra. Departamento de Psicologia de la Universidad de Almeria.
Investigador en Deporte adaptado.

Dos Monitores de apoyo

Descripcion de la actividad:
La actividad prevista para este primer dia completo del programa consiste en una

gymkana de diferentes actividades deportivas que fomenten la cohesion grupal y la
cooperacion entre personas con discapacidad y estudiantes que favorezcan la inclusion.
En concreto, se llevard a cabo la presentacion de diferentes talleres como son de
Goalball, Boccia y Kin-ball. Los dos primeros estan relacionados con la discapacidad
visual y discapacidad motdrica, por su parte, el kin-ball es un deporte que puede
adaptarse a diferentes tipos de discapacidad, favoreciendo la practica de un deporte
cooperativo, coeducativo e inclusivo. La metodologia de trabajo estara organizada por
parejas, grupos reducidos (3-5 alumnos).

Objetivos
- Favorecer la cooperacion entre personas con y sin discapacidad.
- Sensibilizar a las personas sin discapacidad sobre diferentes modalidades deportivas
que se suelen utilizar en la discapacidad.
- Acercar a los estudiantes con discapacidad a actividades deportivas que se pueden
practicar en la Universidad de Almeria.

Materiales necesarios
Materiales deportivos relacionados con la practica del goalball, boccia y kin-ball

Evaluacion de la actividad

Evaluacion externa por parte de los monitores sobre la implicacion de los chicos y
chicas en las actividades propuestas.

Autoevaluacion en forma de cuestionario de satisfaccion
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Actividad Transversal (actividades 5, 12, 16, 20 y 16). Taller de competencias
digitales

Hora de inicio 15:30
Hora de finalizacion 17:30

Participantes:

José Antonio Alvarez Bermejo, Profesor de Informatica, Departamento de Informatica.
José Antonio Piedra Fernandez, Profesor de Informatica, Departamento de Informatica.
César Bernal Bravo, Profesor de Educacion, Departamento de Educacion

Juan Jesus Ojeda, Becario de Investigacion

Descripcion de la actividad:

El futuro alumnado de la Universidad de Almeria debe de poder hacer un uso de las
tecnologias implementadas en la universidad para su aprovechamiento y éxito
académico.

Se han preparado diversas actividades, asociados a diferentes servicios de la
Universidad, encaminados a que el alumnado conozco todas las posibilidades y
recursos tecnologicos.

Asi la Biblioteca, en concreto relacionado con los objetivos del taller de competencia
digital, les mostraré el uso correcto de la bisqueda de articulos y libros in situ, como
los digitales en bases de datos. Las formas de solicitar un libro y las opciones de
préstamo de equipos informaticos.

La Unidad de Ensefianza Virtual, les mostrara la aplicaciéon LMS que utilizamos en la
Universidad, asi como otros recursos integrados para la creacién de contenidos.

Y asi en casi todas las unidades y centros que visiten se les informara de la parte
tecnologica de la que pueden hacer uso.

Aparte de todo lo anterior, el taller consta de distintas actividades para el desarrollo de
la competencia digital, entre las que contamos con:

a) Creacion de un espacio personal en la Red, donde se les ensefiara a crearse un blog
individual, y uno grupal. El blog grupal esta orientado como recurso para la valoracion
de cada jornada por actividad por el alumnado.

b) Creacion de un web sin necesidad de un servicio de hospedaje de webs, donde se les
informar4 paso a paso como crear una pagina web, y se les introducird en el codigo
html.

¢) Jugamos con dispositivos de Interaccion natural, donde veran la camara Kinect,
google glass, etc.

Todos los contenidos se adaptaran individualmente a los conocimientos y
caracteristicas de cada alumno/a

Objetivos
1. Ser consciente de nuestra identidad digital al usar dispositivos digitales, y crear
contenidos en la red
2. Ser usuarios responsables y seguros de los dispositivos digitales
3. Saber crear y gestionar espacios personales en la red accesibles.

Materiales necesarios: Aula de informatica, Kinect, Google Glass,

Evaluaciéon de la actividad: Autoevaluacion
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Actividad 6. Jovenes emprendedores sociales

Hora de inicio : 17:00
Hora de finalizacion: 18:00

Participantes:
Isabel Guirao, emprendedora social de Ashoka y directora de A Toda Vela.

Coordinador de apoyo técnico y actividades

Monitores y alumnos/as

Descripcion de la actividad
A lo largo de la conferencia se abordaron cuestiones acerca de las necesidades y retos

de los jovenes europeos, asi como el papel de las empresas y emprendedores sociales
en la creacién de empleo y en la generacion de oportunidades de crecimiento
econdmico sostenible e inclusivo. Se daran ejemplos de emprendimiento enfocados en
crear un modelo de sociedad que trabaja para la accesibilidad e igualdad de
oportunidades, que defiende la justicia social, el potencial humano y la calidad de vida

y empleo de las personas

Objetivos
- Dar una visién de jovenes que tratan de crear un mundo mejor a través del

emprendimiento social, buscando educarlos en crear un valor a la sociedad, con
empatia, trabajo en equipo, liderazgo y resolucién de problemas, teniendo un

impacto positivo en el mundo.

Materiales necesarios:
Lapiz y papel

Evaluacion de la actividad:
Evaluacion del interés por el emprendimiento social y la valoracién de las

consecuencias de las propias acciones, responsabilizindose de las mismas:

participacion en la charla. Evaluacién externa de los monitores.
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Sabado 5 de septiembre
Hora y actividad Lugar Participantes ]
9:00 Desayuno Albergue municipal
10:30 Visita al Parque Instalaciones del Parque 6 Monitores
tematico Oasys Mini Temaético Oasys
Hollywood MiniHollywood
21:00 Cena Albergue Municipal Monitores y estudiantes

Actividad 7. Visita al Mini Hollywood

Hora de inicio: 10:30

Hora de finalizacién: 20:00

Participantes:

Monitores

Coordinador de apoyo técnico

Alumnos y alumnas

Descripcion de la actividad

[a actividad consiste en una visita guida al Parque Tematico OASYS, perteneciente a
la cadena hotelera PLAYA SENATOR vy situado en el Desierto de Tabernas, Almeria.
Actualmente engloba en una superficie de 30 hectareas, una Reserva Zoologica con
800 animales de 175 especies diferentes, un Poblado del Oeste (conocido como Mini
Hollywood) y una zona de piscinas para la época estival.

Este es un lugar emblematico dentro de la geografia almeriense, enclavado en el unico
desierto de Europa, donde se ha conseguido que la Reserva Zoolégica sea una realidad.
Mas de 4.000 arboles y cerca de 20.000 plantas acogen a los 800 animales de 175
especies diferentes, muchas de ellas protegidas y varias en peligro de extincion.
Durante toda la jornada recorreremos las distintas instalaciones del parque.

Objetivos
- aprender de una forma practica en un entorno inmejorable con mas de 800
animales de 175 especies diferentes.
- Conocer las caracteristicas del ecosistema que forma el Desierto de Tabernas
- Descubrir la biodiversidad del Planeta, la realidad de muchas especies que estan
en peligro de extincion y la necesidad de respetar y proteger la Naturaleza.

Materiales necesarios:

el proporcionado por el Parque y, si lo desean camara de fotos
Evaluacion de la actividad

Fotografias y trabajo de composicion sobre la visita.

1 entrada valorativa en el blog
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Hora y actividad Lugar Participantes
9:00 Desayuno Albergue municipal
Monitores de FAAM
11:00 Visita al Aquarium | Instalaciones del Aquarium
de Roquetas de Roquetas *
14:00 Comida Centro Comercial Gran Plaza. Monitores y estudiantes
(Roquetas de Mar)
17:30 Paseo en velero Roquetas de Mar Monitores FAAM
20:00 Paseo Puerto Deportivo de Monitores FAAM
Aguadulce
21.00 Cena en Paseo Restaurante ¢? Monitores FAAM

Maritimo de Aguadulce

Actividad 8. Visita al Aquarium de Roquetas

Hora de comienzo: 11:00
Hora de finalizaciéon: 13:00

Participantes

Alumnos y alumnas del programa
Monitores

Monitor de FAAM

Director del Aquarium y guia

Descripcion de la actividad

Se trata de visitar, acompafiados de un guia especializado, las instalaciones del
Aquarium Roquetas de Mar (Almeria). El Aquarium Roquetas de Mar es un lugar de
entretenimiento, ocio y educacion para toda la familia sobre aspectos del medio
acuético. Cuenta con una superficie de méas de 3000 m2 y 2 millones de litros de agua
repartidos en los diferentes acuarios, de los cuales 1 millon se encuentra en el
oceanario, esto hace que sea el aquarium mas grande de Andalucia.

Objetivos

Tiene como objetivo trabajar la percepcion y conocimiento del entorno marino, con
todo lo que esto conlleva, desde conocimiento de todas las especies marinas hasta las
caracteristicas de la costa andaluza, espafiola y mundial.

Materiales:
El proporcionado por el Aquarium

Evaluacion:

Entrada en el blog

También se evaluara el impacto de la actividad mediante entrevistas a los participantes
y cuestionarios que se pasaran a cada uno tras la finalizacion de la misma.
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Actividad 9. Paseo en velero

Hora de comienzo: 17:30
Hora de finalizacion: 19:30

Participantes

Monitores del programa

Monitor de FAAM

Patrén del Velero

Monitor de Psiconautica

Alumnos/as participantes en el programa

Descripcion de la actividad

Esta actividad es una forma de terapia innovadora que aprovecha los beneficios que
proporciona el ambiente marino sobre la salud. El paseo se inicia en el Puerto
Deportivo de Aguadulce (Almeria) y se aborda la costa de Aguadulce, Roquetas de
Mar, y el Parque Natural Cabo de Gata-Nijar en una salida de dos horas de duracion.
La actividad se desarrollard en un velero, de 10mts de eslora y 3,50m de manga,
modelo oceanico, de bafiera central.

Objetivos

Tiene como objetivo trabajar la auto-percepcion a través de las emociones, de acercar
un medio poco accesible, conocer los beneficios del medio maritimo sobre las
personas con discapacidad, sobre todo de gravemente afectados, buscar una utilidad
innovadora. Los participantes ademas, disfrutaran del entorno vital de nuestra costa y
vivirdn una experiencia Unica en primera persona, mejorando su salud y
promocionando su autonomia.

Materiales
Ropa y calzado deportivo, gorras, protector solar, botiquin de primeros auxilios y
chalecos salvavidas, estos tltimos proporcionados por la Asociacion Psicondutica.

Evaluacion
Entrada en el blog
Cuestionario de satisfaccion con la actividad
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Lunes 7 de septiembre

Hora y actividad

Lugar

Participantes

9:00 Desayuno

Albergue municipal

10:30 Visitemos Facultad de Derecho
Facultades (1)
Facultad de Humanidades
12:00 Reponemos Cafeteria Edificio Central Monitores y estudiantes
fuerzas
13:00 Visitaa la Biblioteca Universitaria Encarnacion Fuentes Melero
Biblioteca Directora de la Biblioteca Nicolds
Salmeron
14:00 Comida Comedor Universitario

15:30 Taller de
Competencias

Digitales: actualizacion
del blog

Aula Informdtica CITE Il

César Bernal Bravo
Profesor Dpto. Educacion

17:30 visita a la piscina
de la Universidad

Instalaciones deportivas de la
UAL

22.00 Cena

Restaurante Garden
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Actividad transversal (actividades 10, 15, 18, 19). Visitemos facultades

Hora de inicio 10:30
Hora de finalizacion: 12.00

Participantes:
Decanos aun no nombrados, la actividad se ha concertado con los decanos salientes
Monitores

Descripcién de la actividad: La orientacion académica al alumnado sobre los grados
que pueden cursar en la Universidad de Almeria se organizardn por ramas de
conocimiento aunque se realizaran en la Facultades de esas ramas con los espacios mas
accesibles.

En la rama de Arte y Humanidades, se les explicara los grados de manera amena y se
realizaran con ellos actividades de retorica, o el arte de hablar en publico.

En la rama de Ciencias Sociales y Juridicas, se les explicaran los grados de manera
amena y se les llevara a la Sala de Vistas en el que realizaran un “role playing”. Y
visitaran la Escuela Infantil, y asi conocer la labor docente.

En la rama de Ciencias, se les explicaran los grados de manera amena y se les mostrara
el microscopio electronico de transmision, para ver cosas muy pequeiiitas.

En la rama de Ciencias de la Salud, se les explicaran los grados de manera amenay se
les realizara un actividad de estilos de vida saludables.

En la rama de Ingenieria y Arquitectura se les explicaran los grados de manera amena
y se les mostrard el laboratorio de roboética.

Objetivos:
- Responder a los intereses académicos y profesionales del alumnado
- Conocer qué es y como llegar a ser un Universitario exitoso
- Motivar al alumnado para que continue con los estudios superiores

Materiales necesarios: Seran facilitados por cada facultad. Llevar una camara, o
cualquier dispositivo que pueda hacer fotos o grabar audio.

Evaluacion de la actividad
Debate registrado por cada Facultad.
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Actividad 11. Visita a la biblioteca

Hora de comienzo: 13:00
Hora de finalizacion: 14:00

Participantes

Monitores

Encarnacion Fuentes Melero. Directora de la Biblioteca
Participantes en el programa

Descripcion de la actividad

Dentro de los servicios que ofrece la Biblioteca Nicolds Salmerén esta el de la
formacién de usuarios y, dentro de esta érea, la realizacion de visitas guiadas. En esta
actividad se disefiara una visita guiada especifica para los participantes en el programa,
que tendran asi oportunidad de conocer todas las instalaciones (salas de trabajo, salas
de reunion, sala de consulta de microfichas, etc.)

Objetivos
- Conocer los fondos de la biblioteca Nicolds Salmerén
- Adquirir competencias en el uso de bases de datos y otros recursos electrénicos
- Familiarizarse con los sistemas de préstamo
- Recursos adaptados a personas con diversidad funcional

Materiales
No es necesario material adicional

Evaluacién
Entrada en el blog, cuestionario de autoevaluacion
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Actividad 13. Visita a la piscina

Hora de comienzo: 17:30
Hora de finalizacion: 19:30

Participantes:

José Gallego Antonio. Departamento de Educacion de la Universidad de Almeria.
José Manuel Aguilar Parra. Departamento de Psicologia de la Universidad de Almeria.
Dos Monitores de apoyo.

Descripcion de la actividad

Durante esta actividad los participantes haran un recorrido por las diversas
instalaciones deportivas de la universidad de Almeria, como son las pistas de tenis,
padel, atletismo, campo de futbol de hierba artificial, sala de fitness, y la piscina
cubierta. En la piscina habra una actividad acuatica tanto en el vaso de chapoteo como
en la piscina de 25 metros.

Objetivos

- Que los estudiantes puedan conocer la infraestructura deportiva y las diferentes
actividades deportivas que se ofrecen en la universidad que sirven de complemento a
la actividad docente.

- Que puedan adquirir nociones basicas de utilizacion y de acceso (entrada y salida) del
vaso acuatico, evitando situaciones de riesgo durante la practica acuatica.

- Practicar situaciones de iniciacion deportiva a la natacion: Respiracion, Flotacion y
Propulsion.

- Que sean capaces de disfrutar mediante la realizacién de juegos cooperativos en el
medioacuatico dentro de un contexto de inclusidn y normalizacion deportiva.

Materiales
Material de flotacion: planchas, tablas, pull-boys y churros.

Evaluacion:
Entrada en el blog, cuestionario de satisfaccion, fichas a rellenar por los monitores

29



