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1. INTRODUCCION

La Universidad de Navarra tiene entre sus objetivos alcanzar la Excelencia a través de la
busqueda y transmision de la verdad, asi como fomentar la igualdad de las personas. Por
este motivo, y por la enriquecedora experiencia que nos supuso la organizacion en 2013 del
“Campus Inclusivos, Campus sin Limites” deseamos participar nuevamente en la edicién del
presente afio 2014.

Esta Actividad se engloba en el marco del Proyecto Horizonte 2015 que por Resolucién del
17 de octubre de 2011 del Ministerio de Educacidn obtuvo la calificacion de “Campus de
Excelencia Internacional”. Esta nos ayudara a todos los que trabajamos en la Universidad a
profundizar en la sensibilizacion de los temas de discapacidad. Igualmente servira para
potenciar aquellos puntos en los que debemos mejorar a la vista de la experiencia de
convivir durante cinco dias con jovenes discapacitados de manera que sean unos
estudiantes mas, haciendo nuestro el mensaje que aparece en el Libro Blanco sobre
Universidad y Discapacidad (octubre 2007) editado por el Real Patronato sobre
Discapacidad”.. los unicos limites que deben tener las personas con discapacidad en
relacion con sus estudios universitarios deben ser los estrictamente debidos a sus
capacidades y aptitudes, ademds de a su propia actitud ente el estudio, al igual que el resto
de los alumnos universitarios”

2. OBIJETIVOS

Los objetivos que la Universidad de Navarra pretende conseguir a través de la actividad
Campus Inclusivos, Campus sin Limites, 2014 son los siguientes:

1. Ofrecer un entorno accesible e inclusivo para que los alumnos de ESO, Bachillerato y
Ciclos Formativos de Grado Medio, no abandonen sus estudios y continden su
formacion en el ambito universitario.

2. Sensibilizar a los profesionales que trabajan en la Universidad de Navarra acerca de la
importancia de atender y responder a las necesidades diversas de los alumnos
derivadas de su discapacidad, promoviendo en el entorno universitario la adecuacién
de sistemas, métodos y materiales educativos a dichos estudiantes con discapacidad.

3. Fomentar en el profesorado el desarrollo de metodologias y actividades que permitan
la participacién y el desarrollo académico de estos estudiantes en igualdad de
condiciones que el resto de los estudiantes.

4. Mejorar la accesibilidad universal como herramienta de inclusion social de las personas
con discapacidad y la sensibilizaciéon de todo su entorno.

5. Propiciar el conocimiento mutuo de las realidades de jovenes con y sin discapacidad, en
un entorno realmente inclusivo.
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3. DESCRIPCION DEL ENTORNO

El Campus de la Universidad de Navarra en Pamplona se extiende a lo largo de una
superficie aproximada de 113 hectdreas en la que se asientan el Edificio Central,
facultades, escuelas, comedores, bibliotecas, colegios mayores, edificios de investigacion y
polideportivo. Todos los edificios son accesibles, estdn conectados peatonalmente y por
carriles bici. También pueden acceder los vehiculos disponiendo de parkings con plazas
reservadas para discapacitados. En el mapa que se adjunta como Anexo | se reflejan sus
ubicaciones.

A través del campus discurren el rio Sadar y el Camino de Santiago. En cuanto a la fauna y
flora, la gran extensién ajardinada de unas 60 hectdreas presenta mas de 10.000 arboles y
arbustos de diferente tipologia predominando 60 tipos de especies y 12 tipos de aves. El
60% de esta superficie cuenta con un sistema de riego automatico. Todo ello hacen del
campus una de las zonas verdes mas destacadas de Pamplona.

La universidad estd muy bien comunicada con el centro de Pamplona y su Merindad por
medio del servicio de transportes de la Mancomunidad. En el drea Biomédica y Clinica
Universidad de Navarra Avda. de Pio Xll paran las lineas L1, L2, L4, L12, L15 y L18. En la
Zona de los Colegios Mayores la L1y en la C/ Esquiroz la L5.

4. EDIFICIOS DONDE SE REALIZARAN LAS ACTIVIDADES

a. Todos los edificios previstos son totalmente accesibles desde el exterior mediante
rampas, o accesos directos desde el nivel de la calle. Ascensores, bafios adaptados, y
zonas de trabajo. Los parkings al lado cada edificio cuentan con plazas reservadas para
discapacitados. (Ver Anexo Il).

b. La pernocta y desayunos se realizaran en los Colegios Mayores Belagua (masculino) y
Goimendi (femenino) que son accesibles y cuentan con habitaciones preparadas para
discapacitados. Las Comidas y Cenas se realizardn en grupo, en los Comedores
Universitarios. En caso necesario debido a la composicién de participantes femeninas y
tipo de discapacidad, se alojardn en el Hotel Tres Reyes como sucedid en la pasada
edicion del Campus Inclusivo. Este hotel es totalmente accesible y dispone de dos
habitaciones dobles perfectamente adaptadas.

¢. Enel plano anteriormente citado como anexo | se refleja la ubicacidn de los edificios en
el Campus de Pamplona. Una de las actividades tendra lugar en la Escuela de Ingenieros
(Tecnun) que tiene la Universidad de Navarra en San Sebastian. El Edificio es
totalmente accesible y dispone de bafios adaptados. Tanto las aulas como Laboratorios
y CEIT son accesibles.

d. Las Unicas barreras de comunicacién que tenemos y que se resolveran
satisfactoriamente son las referentes a los problemas de audicidn. Se ha pensado en
implementar las emisoras de FM necesarias dependiendo delas necesidades que
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presente el grupo de estudiantes, asi como la instalacidn de bucles magnéticos donde
sean necesarios.

e. En la visita a Roncesvalles visitaremos el Museo y Colegiata que tienen una
accesibilidad restringida por tratarse de Edificios de alto valor histérico en los que no es
posible conseguir la accesibilidad total. Sin embargo esto no supone ningun problema
ya que al igual que en el Campus Inclusivo de 2013, dispondremos de los Participantes
sin Discapacidad suficientes para superar cualquier barrera que se presente.

f. Las visitas al Ayuntamiento y Casco antiguo de Pamplona seran totalmente accesibles.

5. ESTANCIA

Al objeto de que la experiencia sea lo mas inclusiva posible, la estancia se hara coincidir
con el desarrollo académico normal de la universidad, y asi los participantes podran vivir
desde dentro el ambiente universitario en las Aulas, Facultades y Colegios Mayores.

Las actividades se desarrollaran a lo largo de la segunda semana del mes de septiembre y
duraran 7 dias, comenzando con la acogida de los participantes a las 20:00h del domingo
dia 7, y finalizando el sdbado dia 13 a las 16:00h, lo que hace un total de 140 horas.

6. ESTUDIANTES PARTICIPANTES

El grupo estard formado por 9 participantes con discapacidad, y como minimo, el numero
equivalente a 6 estudiantes sin discapacidad.

Dados los diferentes tipos de discapacidad que nos podremos encontrar, nuestra
experiencia del Campus Inclusivo 2013, nos aconseja tener al menos 10 estudiantes
acompanando permanentemente al grupo en todas las actividades académicas, 20 cuando
se realicen las salidas culturales, y 4 por las noches. Durante las comidas participaran
todos, para que el cambio de acompanantes se note lo menos posible y se transmitan la
informacién de cdmo se ha desarrollado la jornada.

De acuerdo a lo arriba indicado, y dado que los estudiantes sin discapacidad ya estaran en
época de clases, se dividiran en Grupos, para que su participacion les interfiera lo minimo
posible en sus estudios. De acuerdo al Programa de Actividades habra:

Grupo de Mananas formado por 10 estudiantes de 08:30 h a 15:30 h
Grupo de Tardes formado por 10 estudiantes de 14:00 h a 21:00 h
Grupo Nocturno formado por 4 estudiantes desde 20.00 h hasta las 08:30 h.

La dedicacién de 6 estudiantes durante las 140 horas del Campus Inclusivo supondria un
total de 840 h, y la que propone la Universidad de Navarra es de 1.420 h. consiguiendo asi
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8.

una mayor concienciacion en los alumnos de la Universidad al llegar las vivencias del
Campus Inclusivo a mds amigos, compafieros de clase, de colegios mayores etc.

De los 24 estudiantes participantes sin Discapacidad, 14 ya tienen la experiencia de haber
participado en el Campus Inclusivo de 2013 y son estudiantes de:

Facultad Curso N2 Estudiantes
Comunicacion Audiovisual 2 1

Derecho 29 1

Econdmicas 40 1

Economia y Derecho 40 1

Educacion Infantil y Pedagogia 59 1

Farmacia 62 1

Filosofia y Letras 30 1

Master en Guion y Com. Audiovisual | 29 1

Medicina 69; 42y 32 3; 1y 1 respectivamente
Publicidad 29 1

El resto se seleccionard a través de UAS (Universitarios por la Ayuda Social de la Universidad
de Navarra.

SELECCION DE LOS ESTUDIANTES

Dado que el area de influencia y procedencia de los alumnos de nuestra Universidad es a
nivel nacional, la seleccién se realizard en Colegios, Institutos de Ensefianza Secundaria y
Centros Formativos de Grado Medio de toda Espafia. Se dara preferencia a los ubicados en
Navarra y Comunidades limitrofes de Aragdn, La Rioja y Pais Vasco. Se contard con el apoyo
del equipo técnico de la Fundacion ONCE.

Se intentard que al menos uno de ellos haya terminado 22 de bachillerato y el proximo
curso vaya a realizar estudios universitarios, esto serd un modelo a seguir para el resto del
grupo, que estara formado por estudiantes de que hayan finalizado 42 de la ESO y 12 de
bachillerato.

ACCIONES Y ACTIVIDADES A DESARROLLAR

De acuerdo al objetivo del Programa (ver Anexo lll), nos basaremos en las mismas acciones
que realiza la Universidad a través del Departamento de Admisidn cuando nos visitan los
colegios, dandoles una visién lo mds completa posibles sobre las diferentes titulaciones que
se imparten, resolver sus dudas y orientarles para que puedan decidir con conocimiento las
carreras que deseen estudiar.
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El dia de la inauguracién del programa se les dara una charla general sobre los objetivos
que deseamos cumplir que en esencia se pueden resumir en “Si tu quieres, tu puedes”. Esa
misma tarde, se desarrollard un importante actividad sobre motivacion siguiendo el
formato de cine-forum se proyectara la pelicula Diarios de la Calle y con la ayuda de
Profesores de Pedagogia especializados en discapacidad se reflexionara sobre la
oportunidad de esforzarse y aprender.

8.1 Actividades de Divulgacién Académica

Dadas las especiales caracteristicas del campus de Pamplona y la proximidad de las
Facultades, el programa formativo va a ser muy amplio abarcando casi todas las areas de
la ensefianza que se imparten en la universidad

Area de Ciencias Biomédicas

Sesion formativa sobre de las carreras de Farmacia, Biologia, Bioquimica, Medicina y
Enfermeria.

Los estudiantes guiados por un doctor diagnosticaran un caso clinico: Vardn de 35 afios
de edad que acude a urgencias porque desde hace 2 horas ha comenzado con dolor en
el pecho, es fumador de dos paquetes de cigarrillos al dia, bebedor habitual de varias
cervezas y copas al dia. No ha realizado esfuerzos fisicos ni tampoco ha tenido ningun
desencadenante de estrés ...

Visitaran el Centro de Simulacidon de una sala de urgencias donde los estudiantes de
medicina adquieren y perfeccionan los conocimientos y competencias en el manejo de
situaciones clinicas sin poner en riesgo al paciente.

Los estudiantes participardn en una sesién sobre el estado de la Investigacién en el

CIMA, donde jévenes investigadores responderdn a todas las preguntas que les
formulen.

Escuela de Arquitectura

Sesion de la importancia del Urbanismo en el desarrollo de las ciudades accesibles y
sostenibles. Los estudiantes aportaran sus experiencias personales sobre las barreras
gue encuentran en su vida diaria, y con la ayuda del profesor buscaran las soluciones
para su eliminacioén.

Realizaran un taller practico de proyectos, a través del cual desarrollaran por equipos
un proyecto arquitecténico elemental, desde su inicio, eleccién del solar, presupuesto,
disefio, hasta su ejecucidn final. El profesor que dirija el taller ird planteando distintas
cuestiones que tendran que resolver los equipos, haciendo especial incidencia en la
resolucion de barreras arquitectdnicas. Asi mismo los alumnos percibiran a través de
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este taller, la importancia de los conocimientos de matematicas, dibujo y geometria
para el disefo arquitectdnico.

Escuela de Ingenieros (Tecnun)

Sesion sobre la presencia de la ingenieria en todos los dmbitos y su influencia en la
mejora de la calidad de vida. Los estudiantes pondran ejemplos de maquinas y
aparatos que les facilitan su movilidad, accesibilidad, comunicacidn, realizacién de
trabajos, y el profesor les explicard como a través de la ingenieria se plantean la
resolucion de los problemas.

Los estudiantes realizaran practicas de disefio y fabricacién de piezas, poniendo en
marcha mdquinas neumaticas y utilizando una impresora 3D.

Participardn también en una sesién sobre ingenieria del automovil con jovenes
ingenieros que forman parte del equipo Tecnun Motosport, que disefia y construye el
vehiculo con el que la Escuela de Ingenieros compite todos los afios en la Férmula
Student. Realizardn una practica de disefio y montaje de un coche y en el CEIT (Centro
de Investigaciones Técnicas de Guipuzcoa visitaran un simulador de cabina de camiodn.

Derecho

Sesion de introduccion practica al Derecho mediante la resolucion del caso practico de
Derecho Penal "Street Stories". Con la ayuda de un PPT se proyecta la escena de la
pelicula en la que un hombre apunta a otro a la salida de una gasolinera para matarlo
pero falla en el disparo y mata a un tercero por accidente. Con ayuda del Cédigo Penal,
los alumnos debaten qué delitos ocurren en la escena y argumentan si es homicidio,
asesinato...

Charla sobre salidas profesionales, diplomas que ofrece la Facultad de Derecho y el
Honors Program.

Econdmicas

Sesién en la que con la participacion de todos se veran cual es el origen y como se ha
desarrollado la Economia hasta nuestros dias. Conceptos de Macroeconomia, y la
importancia de los mercados.

Se explicard las diferencias entre Economia y ADE en cuanto a formacién y salidas
profesionales.
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Presentacién de un ejemplo practico en la que veran conceptos bdsicos de empresa y
de economia general

Comunicacién y Periodismo

Sesién "El poder de la Comunicacion”. A través de ejemplos reales de noticias, series,
anuncios o las peliculas, se verd cémo se generan modas que modelan conductas e
influyen en nuestra sociedad.

Participardn en una sesién sobre la comunicacidon informativa, persuasiva y de
entretenimiento, para analizar el papel tan importante que tiene en nuestros dias.
Aportaran ideas acerca del perfil del comunicador del siglo XXI y cdmo debe formarse
para ser capaz de conseguir su propdsito.

Después de la sesidn tedrica, visitaran las instalaciones de la Facultad donde los
estudiantes realizan practicas de radio y TV. En los estudios de radio de la emisora de
la Universidad, participaran en la grabacién de un ejercicio practico.

Filosofia y Letras

Sesién participativa sobre la importancia de la Filosofia en el pensamiento. ¢Qué
preguntas son las que siempre se ha hecho el hombre, desde la Antigua Grecia hasta
nuestros dias?

Exposicion a grandes rasgos de la Historia de la Filosofia.

También se impartird una clase de Historia en el marco de la actividad cultural “Visita a
Roncesvalles, Camino de Santiago”

Ciencias de la Educacidn

Las actividades en éste area se consideran las mas importantes de las que se realizaran
durante toda la semana, siendo las que daran inicio y final a todas las programadas.

El objetivo de la sesidén de inicio serd analizar cémo es el Grupo y las medidas que
deberemos tomar para sacar el mayor partido de cada uno de los participantes. El
tema que se tratara es: La resiliencia frente a la adversidad, como medio para generar
el debate y las posturas criticas de los participantes.

Se proyectarad la pelicula “Diarios de la Calle”. El objetivo es hacer tomar conciencia a
los estudiantes sobre el valor del esfuerzo, la responsabilidad y el aprendizaje para
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afrontar los retos que la vida puede plantear. El debate serd guiado por profesoras del
Departamento de Educacidn especializados en atencién a la diversidad.

En la sesién que dara fin a las actividades, se hard una valoracion y conclusiones de
todo lo ocurrido durante la semana. Para ello contaremos con la ayuda de Ia
proyeccion del video que se habra realizado y se podra observar el comportamiento y
evolucidn de las interacciones del grupo, qué es lo que mas ha gustado, lo que menos,
lo que se ha echado en falta etc.

8.2 Actividades Culturales, Deportivas y de Ocio.

Estas actividades se consideran muy importantes, porque permiten cohesionar mas al
grupo y fomentar la camaraderia.

Actividades Deportivas

Estd organizado pasar una tarde en las instalaciones del Polideportivo de la
Universidad. Visitando el gimnasio y utilizaran los aparatos que mejor se adapten a los
ejercicios fisicos que puedan desarrollar.

Asimismo, dependiendo de las caracteristicas del grupo se haran actividades sencillas
como son tiro con arco.

Actividades Culturales y de Ocio

Nuestro objetivo es aunar el Ocio y la Cultura, para ello se han organizado las tres
actividades siguientes:

e Sesién Musical

El deleite que la Mdusica produce en nuestro organismo, es como un bdlsamo
para nuestro espiritu, cansado del continuo pensar y reflexionar, ocasionado
por el estudio 6 por hondas y dolorosas preocupaciones que le oprimen y le
agobian, dulcificando las fibras de nuestra alma, las prepara 'y les da mas vigor
para nuevo estudio, para nuevo actividad. Su fuerza expansiva y emotiva, nace
de la misma naturaleza psiquico-fisico de los seres; de ahi que, aparte de la
accién que ejerce en nuestra alma, su poder fisiolégico es tanto, que, sus
efectos, bien pudieran utilizarse como medio de curar determinadas
enfermedades.

Al finalizar la visita al Edificio Central de la Universidad, una pianista,
estudiante de ultimo curso de Periodismo, tocard durante unos cuarenta
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minutos en el piano de cola de la Universidad situado en el hall del acceso
principal a Rectorado, y nos llevara por ese mundo magico que nos llena a la
vez de dulzura y energia.

Visita al Aquarium de San Sebastian

El Aquarium-Palacio del Mar de Donostia-San Sebastian, se inaugurd en 1928
por iniciativa de la Sociedad de Oceanografia de Gipuzkoa (SOG). De hecho, fue
el primer museo dedicado a las ciencias naturales que se fundé en el Estado
espafiol.

La misién del Aquarium es sensibilizar y concienciar a la sociedad en el respeto
del medioambiente marino a través de la exhibiciéon, conservacion e
investigacion de flora, fauna, y patrimonio de los diferentes océanos y mares,
(haciendo especial énfasis en el mar Cantabrico), y divulgar nuestras
tradiciones y memoria maritima y pesquera en base a la salvaguarda,
exhibicién y difusidon de unas colecciones de gran valor histérico y emotivo.

La visita se realizard acompafiados de un profesor de Zoologia de la
Universidad de Navarra.

Visita a Roncesvalles

El Camino de Santiago es un fendmeno social, cultural y religioso que nacid en
la Edad Media. A lo largo de los siglos, templarios, reyes, nobles, brujos,
gigantes, princesas, magos, pobres, caballeros, devotos provenientes de toda
la cristiandad han recorrido cientos de kildbmetros para postrarse ante la tumba
del apéstol Santiago el Mayor, el hijo del trueno.

Los reyes medievales navarros favorecieron la aparicién de hospitales
(albergues de peregrinos), monasterios, iglesias y ermitas en las que maestros
y artistas extranjeros imprimieron su sello. Mas de un centenar de ciudades y
mas de un millar de monumentos a lo largo del camino dan fe del
enriquecimiento cultural y artistico que supuso este itinerario.

La visita se realizard acompafados de un Profesor de la Catedra del Camino de
Santiago de la Universidad de Navarra, y se veran La Colegiata, Hospital de
Peregrinos, el Museo y Biblioteca.

Visita Arquitectdnica al Centro de Pamplona

Acompafiados de profesores de la Escuela de Arquitectura se realizard una
visita a las Murallas de Pamplona, Parte vieja, Catedral y Ayuntamiento,
finalizando en la Calle Estafeta lugar emblematico de los encierros de
sanfermin.
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e Visita a la Empresa Farmacéutica Laboratorios CINFA

Se trata de un laboratorio farmacéutico ubicado en Olloki que estd en las
inmediaciones de Pamplona, dedicado a la elaboracién, desarrollo, fabricacién
y comercializacion de medicamentos.

Cuenta con 900 profesionales, y fabrican mas de 90 millones de medicamentos
anuales bajo las mds estrictas garantias de seguridad exportando a mas de 52

paises.

Desde 1992, Cinfa promueve la integracidén social y laboral de personas con
discapacidad intelectual, a través del contrato que tiene con Tasubinsa.

En 2013 recibieron la visita de los Principes de Asturias.

e Recepcion Oficial en el Excmo Ayuntamiento de Pamplona

Los participantes, acompafados del Vicerrector de Alumnos de la Universidad
realizardn una visita oficial al Ayuntamiento, donde seran recibidos por el
Excmo. Sr. Alcalde de la Ciudad.

9. DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA METODOLOGIA DE EVALUACION DEL
PROGRAMA PREVISTA.

El sistema de evaluacidn se realizara mediante encuestas valoradas segun la escala de
Likert con 5 respuestas:

Totalmente en desacuerdo

En desacuerdo

Ni de acuerdo ni en desacuerdo
De acuerdo

Totalmente de acuerdo

ik wnN e
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10.

Se realizaran dos tipos de encuestas:
Una al terminar cada actividad (Anexo IV):

- El Contenido ha sido interesante

- Elaula, taller o instalaciones ha sido adecuada

- La participacidn ha sido activa

- Hedisfrutado y aprendido con las explicaciones del profesor/a

y otra final (Anexo V) que servird para evaluar en conjunto todas las actividades
realizadas.

- Larelacion con los comparieros ha sido buena

- Crees que podras estudiar una carrera

- El curso ha estado bien organizado

- Aconsejarias a tus amigos que pasaran una semana como esta
- Te ha gustado el ambiente de la universidad

Y dos preguntas abiertas:

équé es lo que mas te ha gustado? y élo que menos?

El soporte de las encuestas se adaptara a cada participante seglin el tipo de
discapacidad que presente, y que todavia desconocemos.

DIFUSION

La Universidad de Navarra se compromete a realizar una amplia difusién del programa
“Campus Inclusivos, Campus sin Limites 2014”, incluyendo los logotipos de

Ministerio de Educacidn, Cultura y Deporte
Fundaciéon ONCE
Fundacién REPSOL

promotoras en cuantos medios se utilice para la promocion y difusién (inserciones en
prensa y televisiones, redes sociales, paginas web, programas, folletos,
comunicaciones, etc.) asi como en las actividades y en la documentacion que se genere
como consecuencia del desarrollo del Programa respetando en todo caso el logotipo y
directrices de imagen externa que se indique por dichas entidades.

12
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11. RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES

Todas las actividades seran impartidas por Profesores e Investigadores de la
Universidad siguiendo

Medios Personales

La Universidad estara volcada para que las jornadas se desarrollen de la mejor manera
posible. Para ello se informara con antelacién suficiente a todas las Facultades vy
Servicios del programa de actividades a realizar y se contara con la siguiente relacién
de personal:

Personal de la Universidad

1 Coordinador General del Programa

5 Directores de Desarrollo a tiempo parcial (1 por cada Facultad)

5 Responsables de Admisidon (1 por cada Facultad) durante toda la visita.

8 Profesores y/o Responsables de Laboratorio durante la visita a su Departamento
2 Profesoras de Pedagogia a Tiempo parcial durante todas las jornadas.

1 Enfermera o persona especializada para acompafiamiento para las excursiones
fuera del Campus

1 Monitor deportivo durante la actividad en el Polideportivo.

Los gastos de este personal correran a cargo de la Universidad, y no se imputaran al
Campus Inclusivo.

Personal externo a la Universidad

1 Traductor de signos a tiempo parcial segun las necesidades que se precisen

1 Guia en la Visita a Roncesvalles

Medios Materiales

Para los viajes a San Sebastian y Roncesvalles se dispondra de modernos autobuses
con plataforma y capacidad para tres sillas de ruedas y minimo 20 personas.

Para los desplazamientos internos que sean necesarios se dispondrd de un microbus
con plataforma.
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12.

Para los casos de discapacidad auditiva se dispondra de emisoras de FM y bucles
magnéticos, de acuerdo a lo que nos indique la Asociacion Eunate con la que estamos
en contacto.

Se entregaran batas personalizadas para la realizacion de las visitas a Laboratorios y
Simuladores.

Se entregaran gorras y camisetas de deporte a los participantes.
Se entregara un kit de material para los trabajos a realizar durante las jornadas.

Ademas, se contratara una Péliza de Accidentes y Responsabilidad Civil que cubra a los
participantes durante su estancia en la Universidad y caso necesario puedan recibir
asistencia sanitaria en la Clinica Universidad de Navarra, con las siguientes coberturas:

- Fallecimiento Accidental 6.000 €
- Invalidez Permanente s/Baremo hasta 12.000 €
- Gastos Sanitarios 1.500 €

A los invitados para participar en las Tertulias se les abonara los gastos de traslado.

Se tiene en cuenta Material de Protocolo para los invitados a las actividades.

COLABORACION DE OTRAS INSTITUCIONES U ORGANIZACIONES

El Alcalde de la Ciudad de Pamplona recibira en el Ayuntamiento a los participantes del
Campus Inclusivo.

En el Acto de Clausura se contara con la asistencia del Consejero de Educacion en
representacion del Gobierno de Navarra. En dicho acto se hara entrega de Diplomas a
los participantes conforme al modelo del Anexo VI

Laboratorios CINFA, empresa farmacéutica dedicada al desarrollo, fabricacion y
comercializacién de medicamentos genéricos, nos acogera en sus instalaciones de
Olloki en las proximidades de Pamplona.
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13. ACTIVIDADES Y SERVICIOS PREVIOS PARA EL FOMENTO DE LA INCLUSION Y

LA EXCELENCIA

Relacion de las ultimas actividades que la Universidad de Navarra, viene realizando:

El 20 de marzo de 2014 tuvo lugar la Jornada ‘Tratamiento de la imagen social de
las personas con discapacidad en los medios de comunicacién’ Organizada por el
Comité de Representantes de Personas con Discapacidad de Navarra (CORMIN) y
la Facultad de Comunicacion de la Universidad de Navarra

Ciclo de Conferencias “Cinco miradas sobre la Discapacidad”

El curso tuvo lugar los lunes de febrero y el primer lunes de marzo, en el Salén de
Actos del edificio de Ciencias, de 14,30 a 15,30. Dirigido a Alumnos, Profesores y
Personal de la Universidad. El aforo del Salén es de unas 400 personas y estuvo
lleno en todas las conferencias. El programa fue el siguiente:

La discapacidad desde el derecho (03.02.14)
Asuncion de la Iglesia. Profesora Titular de Derecho Constitucional.

La discapacidad desde la educacion (10.02.14)
Felisa Peralta. Profesora Titular del Departamento de Educacidn.

La discapacidad desde la administracion (17.02.14)
Ifigo Alli. Consejero de Bienestar Social. Padre de una nifia con
Sindrome de Down.

La discapacidad desde el asociacionismo (24.02.14)
Valentin Fortun. Presidente del Consejo Territorial de la ONCE.

Mesa redonda (03.03.14)
Tasubinsa. Sindrome Down Navarra. Avanvida. Colegio Hijas de Maria.
Jesuitinas. Colegio El Molino.

Organizacion y Realizacion del “Campus Inclusivos, Campus sin Limites 2013”

Obras de Urbanizacion y accesibilidad al Edificio Central en el Campus de la
Universidad de Navarra en Pamplona.

Participacion en el Programa Piloto para realizacion de Practicas Externas de
alumnos de grado con discapacidad >=33% Verano 2013
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— Convenio de Colaboracion entre Fundacion Once para la Cooperacién e Inclusién
Social de Personas con Discapacidad (12 de junio de 2012)

— Convenio de Ejecucion Especifico de Colaboracién entre Fundacién ONCE vy
Universidad de Navarra en materia de Promocion de Becas Alumni (12 de Junio de
2012), gracias al cual en el presente curso 2012-2013 hay un alumno discapacitado
cursando los estudios de medicina.

— Convenio de colaboracion con fecha 20 de diciembre de 2010, entre Ministerio de
Educacion, Fundacién ONCE y Universidad de Navarra para la realizacién de un
proyecto de obras de accesibilidad en el Colegio Mayor Belagua.

— VJornadas de Accesibilidad Universal celebradas el pasado 17 y 18 de mayo de
2012 en la Universidad de Navarra. La organizacién corridé a cargo de la Asociacion
de Accesibilidad Universal y la ETS de Arquitectura.

— Master en Derecho de la Globalizacién y de la Integraciéon Social (Alberto Mufioz).

— En los Cursos de Verano de 2010. “Hacia una nueva vision de la discapacidad”
organizados por la Universidad de Navarra, Fernando Riaifio impartido una
conferencia sobre: “Diversidad e inclusion: la discapacidad, un elemento de valor
para la gestion empresarial”.

— Participacién en el | Congreso Internacional Universidad y Discapacidad celebrado
del 22 al 23 de Noviembre de 2012, con dos ponencias y la participacién en un
grupo de trabajo.

— Alumnos de Filosofia y Letras organizaron una jornada sobre discapacidad en el
Edificio Central el pasado 13 de abril de 2013.

— Convenio de Colaboracion del IESE con Fundacion ONCE.
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14. PRESUPUESTO
Personal 8.056 €
- Participantes Sin Discapacidad 8.056 €
- Profesores, Investigadores y Personal UNAV 0€
Manutencion 2.906 €
- Comidas 1.480 €
- Cenas 1.066 €
- Cafes, Almuerzos, Meriendas etc. 360 €
Desplazamientos 5.278 €
- Gtos Viaje I/V Participantes con Discapacidad 2.488 €
- Desplazamientos entre Actividades 2.790 €
Alojamientos 4.214 €
- Participantes Femeninas 2.044 €
- Participantes Masculinos 2170 €
Actividades 325 €
- Entradas visita a Roncesvalles 140
- Entradas Aquarium San Sebastian 185
Accesibilidad 723 €
- Intérprete Lenguaje de Signos y Subtitulado 723

- Instalacién y alquiler Bucle Magnético
- Adaptacion Videos y Prestamos emisora FM

Otros 775 €
- Seguros Participantes con Discapacidad 100
- Material Participantes y detalles Protocolo 515
- Papeleria, Encuadernaciones, Copias... 160
Total de Gastos 22.277 €
Gastos Gestion de dificil justificacion 223 €
TOTAL PPTO “CAMPUS INCLUSIVOS, CAMPUS SIN LIMITES 2014” 22.500 €

El importe total de la ayuda solicitada asciende a la cantidad de VEINTIDOS MIL QUINIENTOS
EUROS (22.500 €)

En Pamplona, a 25 de mayo de 2014
El Rector de la Universidad de Navarra

D. Alfonso Sa ‘che%i;rnero
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Anexo |

Plano del Campus de la Universidad de Navarra en Pamplona
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% -;_f' GOBIERNO
STl T DE ESPANA

MINSTERIO
DE EDUCACION, CLLTURA
o

universidad es

@ Fundacién ONCE

CAMPUS INCLUSIVOS, CAMPUS SIN LIMITES 2014

Y Fundacion
€ REPsOL

Encuesta de Opinion de los Asistentes a:

_ Universidad
iy de Navarra

Actividad
ESCALA DE LA VALORACION
1 2 3 4 5
Totalmente en Mas bien en Indiferente Mas bien de Totalmente en
desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo
1 3 4 5

1. Me ha gustado lo que nos han explicado

2. Larelacion con los profesores ha sido buena

3. La patrticipacion de los alumnos ha sido activa..

4 He podido seguir la clase sin ninguin problema

5. Los profesores han presentado el contenido de forma amena

6. Estoy satisfecho con el desarrollo de la sesion

Comentarios

Nombre:
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;Ki o e e Fundacién ONCE N Fundacion AN Universidad
s pre ¢ REPsOL Wi/ de Navarra

CAMPUS INCLUSIVOS, CAMPUS SIN LIMITES 2014

Encuesta de Opinidon de los Asistentes a:

Actividad
EVALUACION GLOBAL
ESCALA DE LA VALORACION
1 2 3 4 5
Totalmente en Mas bien en Indiferente Mas bien de Totalmente en
desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo

1. He aprendido en las Actividades Académicas

2. Las visitas a Roncesvalles, Pamplona y Aquarium, han sido interesantes

3. El Alojamiento y las comidas han sido satisfactorios

4 La organizacion general y planificacion ha sido buena

5. Me he sentido como un alumno mas de la Universidad.

6. La participacion de los alumnos en las clases ha sido activa.

7. Recomendaria a otras personas asistir a un Campus Inclusivo

¢Qué ha sido lo que més, y lo que menos te ha gustado?

¢Has echado en falta algo?

Nombre:




Universidad
de Navarra

Campus Inclusivos, Campus sin Limites 2014
Proyecto

Anexo VI

Modelo de Diplomas para los Participantes

28



10109y

oJaulage | -zayoues osuoyy ‘g IS ‘oWoxX3

#T0Z 8p aiquandss ap £T e euojdwed us opedynad ajuasald |8 opidxa ‘91suod jse anb ered A
"YT0OZ °P m._QC‘_w_uhwm 9P €T |e 8 |9P _m‘_._,m>.mZ 9P PepISIsAluUN B| ua OUE@QE_

Sa1wi7 uis sndwe) ‘SoAIsnjoul sndwe), |9 ua ajuaweloloejsies opedionied eH

VYVYVYVYV NNNN eud/a

pef 3140430 A Q w
SO pepIsiaAlun W¥NLIND ‘NOIDYING3 30 VNVdS33a &)
: ’ ONLSINIW ONY3I809 - ‘SRl o

10sd34 9% eJIeABN 3p S
uopbpund wlL'S 3ONO uoldepung






